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Système Comptable Financier (SCF}
Accountant 

Les normes comptables internationales IAS/IFRS s'affirment progressivement comme le 
référentiel comptable au niveau international. 

Il est aujourd'hui indispensable pour maintenir et améliorer ses compétences 
comptables de disposer d'un socle de connaissances sur les normes comptables IAS/IFRS 
qui constituent également un moyen d'interprétation et de communication financiers 
universel pour l'ensemble des utilisateurs de l'information financière. 

La présente formation sur le Système Comptable Financier (SCF), inspiré totalement 
des normes comptables internationales IAS/IFRS permet aux cadres comptables et 
financiers des organismes bancaires de mettre à jour et d'approfondir leurs connaissances 
sur ce référentiel à l'effet d'aboutir à une mise en œuvre efficiente. 

Se former sur les dispositions du Système Comptable Financier (ou normes comptables 
IAS/IFRS) est à présent incontournable pour tous les professionnels de la comptabilité. 

Objectifs: à l'issue de la formation, les participants seront capables de: 

~ Connaître le cadre conceptuel des normes comptables selon le système comptable 
financier (Normes lAS 1 IFRS) ; 

'!- Maîtriser le contexte et l'environnement réglementaire du Système Comptable 
Financier (normes IAS/IFRS) ; 

'!-. Connaître les principales normes comptables ; 
'!- Définir les principes comptables de base ; 
~ Maîtriser les principes de présentation des états financiers selon le Système 

Comptable Financier (inspiré des normes lAS 1 IFRS); 
'!- Etablir des comptes conformes aux dispositions du Système Comptable Financier 

(normes lAS 1 IFRS) ; 
Etablir, lire et analyser les états financiers selon le nouveau référentiel ; 

~ Traduire en écritures comptables selon les nouvelles règles d'évaluation et de 
comptabilisation les différents événements qui affectent la situation financière de 
l'entreprise ; 

~ Se repérer dans l'information financière en normes lAS 1 IFRS; 
~ Situer l'incidence du Système Comptable Financier dans l'évaluation et la 

présentation des actifs et passifs ; 
!!.- Connaître les règles générales d'évaluation et de comptabilisation selon le Système 

Comptable Financier (normes lAS 1 IFRS); 

PROGRAMME DE FORMATION 

1. Normalisation comptable ; 
2. Historique ; 



3. Institutions de normalisation comptable ; <"' 
4. Cadre conceptuel. ~ r----

1 
TROISIEME (3ème) & QUATRIEME (4èmJ JOURNEES 

);- Présentation des états financiers, explication et mode d'établissement 

1 

CINQUIEME (Sème) & SIXIEME (6èmJ JOURNEES 

1. Immobilisations corporelles; 
2. Immobilisations incorporelles. 

1 

SEPTIEME (7èmJ JOURNEE 
1 

);- Stocks et en-cours 

1 

NEUFIEME (9ème) & HUITIEME (Sème) JOURNEE 

~ Nomenclature, Règles de comptabilisation et de fonctionnement des 
comptes 

1 
DIXIEME (lOème) & ONZIEME (11 ème) JOURNEES 

~ Dépréciation d'actifs 

1 

DOUZIEME (12ème) JOURNEE 
1 

~ Produits des activités ordinaires 

1 
TREIZIEME (13ème) & QUTORZIEME (14èmJ JOURNEES 

1. Capitaux propres -~ .... ~- /}(.. 

2. Résultat net ~ ~ 
3. Méthodes comptables ~ senb!J!::J?ds 1a ~ 

4. Changement des estimations comptables 
U sanb!leUJ~l11 'ê 
~ SUO!lP.UUO:J -1 

5. Erreurs fondamentales \t~ap UO!P8J!O-:'"~ 
~;":-.... -y 

'./. t,- ·' "' n~ -- .. 



QUINZIEME (15èmJ & SEIZIEME (16ème) JOURNEES 

~ Provisions, passifs éventuels et actifs éventuels 

DIX-SEPTIEME (17ème) & DIX-HUITIEME (18ème) JOURNEES 

);> Immobilisations financières 

DIX-NEUFIEME (19èmJ JOURNEE 

~ Avantages du personnel 

VINGTIEME (20èmJ & VINGT ET UNE-lEME (21 ème) JOURNEES 

~ Contrats de location (Financement et leasing) 

VINGT -DEUXIEME (22ème) JOURNEE 

~ Impôts différés 

VINGT-TROISIEME (23ème) JOURNEE 

~ Evénements postérieurs à la date de clôture 

VINGT -QUATRIEME (24èmJ JOURNEE 

);> Synthèse, résumé de la formation, débats, évaluation et conclusion. 

~ Durant toute la formation et au niveau de chaque rubrique, des 
études de cas pratiques avec corrigés seront remises aux 
participants qui vont travailler dessus individuellement 
groupes sous la supervision des experts comn:r;:H'Hi~

commissaires aux comptes et des spécialistes en la 



Public concerné : 

• Cadres financiers et comptables. 
Méthodes pédagogiques : ... 
Andragogie (pédagogie des adultes), pédagogie active; 

• Exposés de synthèse ; 
• Etudes de cas, exercices et travaux pratiques individuels et en groupes sous 

supervision; 
• Echanges et débats autour de problématiques réelles soulevées par les 

participants ou provoquées par les animateurs . 
• 

Documentation : 
Documents à remettre aux participants : 

• CD contenant les exposés et une compilation de documents supplémentaires; 
• Supports en papier 

Durée 
• vingt-quatre (24) jours, en alterné, à raison de quatre (04) jours par quinzaine sur une période 

de trois (03) mois consécutifs. 
Périodes: 

A arrêter par l'IFS après la constitution des groupes 

Lieu de déroulement de la formation : 

Locaux IFS (Delly Srahim) 

Sur site (en intra) pour les banques ayant plus de quinze inscrits. 
Animateur: 

< 

Expert consultant dans le domaine, commissaires aux comptes, experts comptables 
fortement imprégnés des activités des banques et des établissements financiers 


